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ПОЛОЖЕНИЕ
о филиале федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего профессионального образования
«Сибирский государственный университет путей сообщения» -
Новосибирский техникум железнодорожного транспорта
Новосибирск, 2011
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1    Общие положения
1.1 Филиал    федерального   государственного    бюджетного    образовательного   учреждения
высшего профессионального образования «Сибирский государственный университет путей
сообщения» - Новосибирский техникум железнодорожного транспорта (далее филиал)
является   обособленным   структурным  подразделением   федерального  государственного
бюджетного   образовательного   учреждения   высшего   профессионального   образования
«Сибирский   государственный   университет   путей   сообщения»   (далее   университет),
расположенным вне места его нахождения.
1.2 Филиал   создан   распоряжением   Правительства  Российской   Федерации   от   01.12.2005
№ 2095р и приказом Федерального агентства железнодорожного транспорта Российской
Федерации    от    06.12.2005    №    93    в    результате    реорганизации    государственного
образовательного   учреждения   высшего   профессионального   образования   «Сибирский
государственный   университет   путей   сообщения»   и   федерального   государственного
образовательного учреждения среднего профессионального образования Новосибирский
техникум железнодорожного транспорта путем присоединения техникума к университету.
Приказом Федерального агентства железнодорожного транспорта от 31 мая 2011 г. № 249
филиал   государственного   образовательного   учреждения   высшего   профессионального
образования «Сибирский государственный университет путей сообщения» - Новосибирский
техникум железнодорожного транспорта переименован и имеет полное наименование:
филиал    федерального    государственного    бюджетного    образовательного   учреждения
высшего профессионального образования «Сибирский государственный университет путей
сообщения»   -  Новосибирский  техникум  железнодорожного  транспорта.   Сокращенное
наименование филиала: НТЖТ - филиал СГУПС.
1.3 Основными      целями      филиала      является:      подготовка      специалистов      среднего
профессионального образования, удовлетворение потребности личности в углублении и
расширении образования на базе основного общего и среднего (полного) образования.
1.4 Филиал не является юридическим лицом и осуществляет постоянно все или часть функций
университета, в соответствии с Уставом университета и настоящим Положением, в том
числе функции представительства.
1.5 Права обособленного подразделения юридического лица, филиал приобретает с момента
его государственной регистрации.
1.6
Филиал имеет право на ведение образовательной деятельности в сфере начального,
среднего профессионального и дополнительного профессионального образования, а также других видов деятельности, предусмотренных уставом университета.
1.7
Право на ведение образовательной деятельности у филиала возникает с момента выдачи
соответствующей лицензии и прекращается по истечении срока действия лицензии, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
1.8
Филиал  проходит  лицензирование  образовательной  деятельности  и  государственную
аккредитацию - в составе университета.
1.9 Филиал имеет отдельный баланс, лицевой счет, открытый в установленном порядке в
территориальном органе Федерального казначейства, штамп, бланк, печать и другие
реквизиты со своим наименованием.
1.10 Филиал может иметь в своей структуре учебные, учебно-производственные, социально-
культурные, административно-хозяйственные подразделения, учебный полигон, учебные
кабинеты и лаборатории, подготовительные курсы и другие подразделения, которые
создаются, реорганизуются и ликвидируются решением ученого совета университета.
1.11 Место нахождения филиала: ул. Лениногорская, д. 80, г. Новосибирск, Новосибирская
область, Российская Федерация, инд.630068.
Почтовый адрес: 630068, Россия, г. Новосибирск, ул. Лениногорская, д. 80.
1.12
Филиал в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации,
приказами, указаниями и другими актами Федерального агентства железнодорожного
транспорта, Уставом университета, настоящим Положением.
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2    Образовательная деятельность филиала
2.1 Филиал  осуществляет образовательную деятельность в соответствии  с  федеральными
государственными образовательными стандартами по программам    начального, среднего
профессионального и дополнительного профессионального образования.
2.2 Филиал может реализовывать одну или несколько образовательных программ в частичном
или полном объеме по различным формам обучения.
2.3 Объем и структура приема студентов на первый курс для обучения в филиале за счет
средств федерального бюджета определяются университетом в рамках контрольных цифр,
устанавливаемых ежегодно университету его учредителем.
2.4 Сверх    контрольных    цифр    приема    подготовка    специалистов    в    филиале    может
осуществляться на основании договоров, заключаемых университетом, с оплатой стоимости
обучения   физическими и (или) юридическими лицами в объеме, определяемом Ученым
советом университета. При этом общая численность обучающихся студентов в филиале не
должна превышать предельную   численность контингента, установленную ему лицензией
на право ведения образовательной деятельности.
2.5 Организацию   приема   для   обучения   в   филиале   осуществляет   приемная   комиссия
университета в порядке, определяемом правилами приема в университете.
2.6 Зачисление в университет для обучения в филиале осуществляет ректор университета.
2.7 Сроки обучения в филиале по образовательным  программам среднего профессионального
образования устанавливаются в соответствии с нормативными сроками, определяемыми
федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального
образования по специальности.
2.8 Для лиц, имеющих начальное профессиональное образование соответствующего профиля,
среднее  или  высшее  профессиональное  образование  или  иной  достаточный  уровень
предшествующей подготовки и (или) способностей, допускается обучение по сокращенным
или ускоренным образовательным программам среднего профессионального образования,
порядок  реализации  которых  устанавливается   федеральным   органом   исполнительной
власти в области образования.
2.9 Организация учебного  процесса в  филиале     регламентируется  учебными  планами  и
расписанием учебных занятий по специальностям и формам обучения, разработанными на
основе государственного образовательного стандарта и федерального государственного
образовательного  стандарта в  части  требований  к минимуму  содержания  и  уровню
подготовки   выпускников,   примерных   учебных   планов   по   каждой   специальности   и
примерных программ учебных дисциплин.
2.10
В филиале университета могут проводиться следующие виды учебно-методической и
организационной работы: теоретические занятия, лабораторные  и практические занятия,
консультации,   рецензирование   контрольных   работ,   экзамены.   Могут   создаваться
цикловые  (предметные)   комиссии  на  основе  Положения  о  цикловой   (предметной)
комиссии   среднего   специального   учебного   заведения,   в   состав   которых   входят
преподаватели филиала.
Численность студентов в учебной группе при финансировании за счет бюджетных средств по очной форме обучения устанавливается 25-30 человек, по очно-заочной (вечерней) и заочным формам - 15-20 человек. При проведении лабораторных и практических занятий, учебных занятий по физической культуре и другим дисциплинам, перечень которых определяется филиалом самостоятельно, а также при выполнении курсовой работы (курсовом проектировании) и производственном обучении в мастерских (на полигонах, в хозяйствах) учебная группа может делиться на подгруппы численностью не менее 8 человек.
2.11
Учебные   занятия   проводятся   согласно   календарно-тематическим   планам,   которым
соответствуют  записи  в  журнале  учебных  занятий.  Календарно-тематические  планы
рассматриваются на заседаниях соответствующих цикловых комиссий до начала семестра
и утверждаются директором филиала. При необходимости в календарно-тематические
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планы могут вноситься коррективы, которые рассматриваются на заседании цикловой
комиссии.
Производственная     (профессиональная)     практика     по     профилю     специальности
(технологическая)   и   преддипломная   производственная   (профессиональная)   практика
студентов филиала проводится, как правило, на предприятиях, в учреждениях и иных
организациях   на   основе   договоров,   заключаемых   между   университетом   и   этими
организациями.
2.12
Студенты    филиала,    обучающиеся    по    программам    среднего    профессионального
образования, имеют право на каникулы общей продолжительностью от 8 до 11 недель.
2.13 Защита дипломных проектов и сдача государственных экзаменов проводится в филиале.
2.14 Закрытие   или   открытие   железнодорожных   специальностей   в   филиале,   снижение
контингента обучающихся по специальностям среднего профессионального образования
возможно только с согласия Федерального агентства железнодорожного транспорта.
3    Финансово-хозяйственная деятельность филиала.
3.1 Университет   наделяет   филиал   необходимым   для   осуществления   его   деятельности
имуществом, учитываемым на его балансе и являющимся федеральной собственностью, в
порядке, предусмотренном настоящим положением.
3.2 Филиал   использует   закрепленное   за   ним   имущество   в   пределах,   установленных
законодательством Российской Федерации, в соответствии с целями создания филиала.
Филиал не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним
имуществом.
При ликвидации филиала имущество, оставшееся после завершения ликвидационных процедур, сохраняется на праве оперативного управления за университетом и используется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.3 Филиал  несет   ответственность  перед  университетом   за  сохранность   и   эффективное
использование закрепленного за ним имущества.
3.4 Филиал имеет самостоятельный баланс, осуществляет бухгалтерский и бюджетный учет в
соответствии      с   законодательством   Российской   Федерации,   регулирующим   ведение
бухгалтерского и бюджетного учета, а также инструкцией по бюджетному учету и учетной
политикой университета, утверждаемой приказом ректора университета.
3.5 Филиал    в    установленный    университетом    срок    предоставляет    ему    бюджетную    и
бухгалтерскую отчетность по установленным формам.
3.6 Финансовое обеспечение образовательной деятельности филиала осуществляется с учетом
установленных заданий по приему студентов (контрольных цифр).
3.7 Помимо    основной    образовательной   деятельности   филиал   имеет   право   заниматься
приносящей  доход  деятельностью,   виды  которой   определены  уставом   университета.
Средства,   полученные   филиалом   от   приносящей   доход   деятельности,   поступают   в
самостоятельное распоряжение филиала и расходуются в соответствии со сметой доходов и
расходов, утвержденной в установленном порядке.
3.8 Всю ответственность за действия филиала, включая обязательства, принятые от имени
университета, несет университет. В то же время по долгам университета взыскание может
обращаться на имущество, переданное филиалу.
4    Управление филиалом
4.1
Управление филиалом осуществляется в соответствии с законодательством Российской
Федерации, Уставом университета и настоящим Положением.
4.2 По решению Ученого совета университета в филиале может быть создан выборный
представительный орган - Совет филиала. Порядок создания и деятельности, состав и
полномочия Совета филиала определяются Ученым советом университета.
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4.3 Непосредственное управление деятельностью филиала осуществляет директор. Директор
филиала   назначается   и   освобождается   от   должности   ректором   университета   по
согласованию с учредителем.
4.4 Директор филиала осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством
Российской Федерации,   на основе и в пределах доверенности, выдаваемой   ректором
университета.
4.5 Директор филиала имеет право:
· представлять университет в  отношениях с  органами государственной власти,  с
физическими и юридическими лицами, заключать с ними договоры, контракты и иные
соглашения по вопросам деятельности филиала;
· пользоваться   печатью   университета   с   изображением   Государственного   герба
Российской Федерации;
· в соответствии с законодательством Российской Федерации использовать имущество и
распоряжаться финансовыми средствами (как бюджетными, так и внебюджетными);
· утверждать структуру и штатное расписание филиала, назначать и освобождать от
должности    своих    заместителей,    главного    бухгалтера,    руководителей    структурных
подразделений, преподавателей и других работников, заключать с ними трудовые договоры
и договоры о полной материальной ответственности, определять должностные обязанности
всех работников в соответствии с типовыми квалификационными характеристиками;
-
осуществлять переводы, перемещения работников, направлять их в командировки, на
курсы повышения квалификации, предоставлять работникам филиала отпуска, аттестовать
работников филиала для установления квалификационных классов, разрядов;
-
требовать от работников филиала выполнение условий трудового договора и правил
внутреннего распорядка, поощрять работников филиала в пределах выделенных лимитов,
привлекать работников филиала к дисциплинарной и имущественной ответственности;
· распоряжаться в пределах установленных смет денежными средствами филиала,
открывать и закрывать текущие счета, подписывать банковские документы;
· издавать приказы, распоряжения и другие локальные акты филиала, необходимые для
нормальной работы филиала (положения о премировании, графики отпусков, графики
сменности, инструкции по охране труда, должностные инструкции и др.).
4.6
Директор филиала обязан:
· обеспечить прием студентов на обучение в филиале;
· осуществлять контроль за выполнением учебных планов и программ, за выполнением
преподавателями учебной, воспитательной и методической работы, проводимой в филиале;
-
организовать  образовательную  деятельность  филиала,  оснащать  учебные  занятия
современными техническими средствами обучения, наглядно-иллюстративным материалом,
расширять использование новых методов и средств обучения в учебном процессе;
-
согласовывать с ректором университета заключаемые  им договоры, расходование как
бюджетных, так и полученных в процессе осуществления деятельности внебюджетных
средств;
· предоставлять работникам  филиала работу,  обусловленную трудовым  договором,
обеспечивать их средствами и материалами, необходимыми для выполнения обязанностей,
выплачивать работникам филиала причитающуюся им заработную плату;
· обеспечивать в филиале условия, отвечающие требованиям безопасности, охраны и
гигиены  труда,   установленным   законодательством   об   охране  труда,   контролировать
выполнение работниками требований по охране труда;
· расследовать и учитывать несчастные случаи на производстве в порядке и сроки,
установленные законодательством Российской Федерации, а также своевременно выполнять
предписания надзорных и контрольных органов;
· осуществлять мероприятия, связанные с развитием и укреплением учебно-материальной
базы филиала, с организацией и проведением производственной практики студентов.
4.7
Директор филиала является членом приемной комиссии университета и может быть членом
Государственной   аттестационной  комиссии  по   специальностям,  по  которым  ведется
подготовка в филиале.
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4.8 Должность директора филиала может занимать лицо не старше 65 лет. Лицо переставшее
удовлетворять этим требованиям освобождается от должности. По представлению ученого
совета университета, ректор имеет право продлить срок полномочий в должности директора
филиала до достижения возраста 70 лет.
4.9 О своей деятельности директор филиала отчитывается перед ученым советом и ректором
университета. Директор филиала несет ответственность за образовательную, финансово-
хозяйственную     деятельность     филиала,     правильное     ведение     учета,     отчетности,
использование имущества и денежных средств и иную деятельность филиала.
5    Реорганизация, ликвидация филиала
5.1 Решение о реорганизации, изменении наименования, ликвидации филиала принимается учредителем университета по согласованию с соответствующим федеральным органом исполнительной власти субъекта РФ на основании ходатайства ректора университета при наличии:

- выписки из решения ученого совета университета;


- согласия   соответствующего   органа   исполнительной   власти   субъекта   Российской
Федерации и органа местного самоуправления по месту нахождения филиала.
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